
考察材料说明
1. 人事档案。请明确提档单位全称，于2个工作日内到组织人事科领取“提档函”。

2. 有正式工作单位的考生到本人所在单位出具本人现实表现的证明材料,加盖印章。证明材料内容包括：政治表现、道德修养、学习态度、组织能力、纪律观念等。务必在材料末端注明发函部门、联系人、职务、办公座机、手机，以便电话回访。

3. 由学校或单位所在地的辖区派出所(或公安处)出具的“无违法违纪行为证明” (遵纪守法情况)，并加盖印章。

4. 有工作经历者的“解约证明”：由原单位开具并装入档案，请回原单位核实，如未开具，需补开。
5. “各类证件扫描件”要求，见附件。

